UCHWALA NR 26/2015
Zarzadu Zwiazku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewd6dztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku
z dnia 20 lipca 2015 roku

w sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Biura Zwigzku Gmin
i Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego z siedziba
w Rybniku

Dzialajac na podstawie § 22 ust. 1 pkt c) i ust. 2 Statutu Zwigzku Gmin i Powiatow
Subregionu Zachodniego Wojewédztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku,

Zarzad Zwiazku
uchwala co nastepuje:

§1
Dokonuje si¢ zmian w Regulaminie Organizacyjnym Biura poprzez zmiang w Regulaminie
zatacznika nr 1 pn. ,Schemat Organizacyjny Biura Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu
Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku (Zwiagzku RIT - jako os6b
zaangazowanych w obstuge Regionalnych Inwestycji Terytorialnych”.

§2
Tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Biura Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu
Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku stanowi zatgcznik nr 1 do

niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy Zarzadu

Zwigzku Gmin i Powiatow Subr

Wojewddztwa S,It;%‘é’

Migczystaw Kieca

nu Zachodniego

Azibg w Rybniku



Zalgeznik nr 1 do Uchwaty nr 26/2015

Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwn SIqsI\'fego z siedzibg w Rybniku

z dnia 20 lipca 2015 7.

REGULAMIN ORGANIZACY]JNY BIURA
Zwiazku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku

Rozdzial I
Postanowienia Ogolne

=

§1
Regulamin organizacyjny zwany w dalszej cze$ci ,Regulaminem”, okresla zasady
kierowania oraz organizacje Biura Zwiazku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego

Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku.

Rozdzial II
Struktura Organizacyjna

§2

—

Strukture organizacyjna tworza:

a) Dyrektor Biura / Koordynator RIT Subregionu Zachodniego,

b) Pracownicy Biura, w tym Specjalisci ds. RIT Subregionu Zachodniego.
2. Schemat organizacyjny Biura stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.

§3
Dziatalnoscia Biura Zwiazku kieruje Dyrektor Biura.
2. Podczas nieobecnosci Dyrektora Biura, pracami Biura kieruje Przewodniczacy Zwiazku
lub wyznaczony przez niego Czlonek Zarzadu Zwiazku.
3. Na czas swojej nieobecnosci, Dyrektor Biura moze ﬁpowaZnié Glownego Spegjaliste do
wykonywania niektérych czynnosci w jego imieniu.
4. Dyrektor Biura w swych dziataniach jest bezposrednio podleglych Przewodniczacemu

Zwiazku i reprezentuje stanowisko Zarzadu Zwiazku.

§4
Pracownicy Biura podlegaja stuzbowo Dyrektorowi Biura.
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Rozdziat I11
Zakres dzialania Biura

§5

Do zadan Biura Zwiazku nalezy w szczegolnosci:

1.
2
3,

Prowadzenie spraw Zarzadu Zwiazku.
Promocja jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w skfad Zwiazku.
Gromadzenie, weryfikaga i udostepnienie istotnych informacji z punktu widzenia
interesow cztonkow Zwiazku.
Prowadzenie dziatalnosci lobbingowej na rzecz dziatan realizowanych przez
cztonkéw Zwiazku wsrod krajowych i regionalnych instytucji z zakresu administracji
rzadowej i samorzadowej.
Organizacja i zapewnienie sprawnego funkcjonowania Zwiagzku RIT jako Instytugji
Posredniczacej dla Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, w tym:
a) uzgadnianie i przedktadanie Strategii RIT do zatwierdzenia;
b) przygotowywanie i przedstawianie IZ RPO WSL kryteriéw wyboru projektow
dotyczacych zgodnosci z celami Strategii RIT dla Dzialan/Poddziatan RPO
WSL 2014-2020, oraz wspotpraca z IZ RPO WSL w przygotowaniu
pozostatych kryteriow wyboru projektow;
c) realizacja zadan zwiazanych z wyborem projektow do dofinansowania
w ramach RPO WSL;
d) realizaga innych zadan wynikajacych’ z zawartego z IZ RPO WSL

porozumienia.

§6

Do zadan Dyrektora Biura Zwiazku nalezy w szczegolnosci:

;

W k[

N oo o

Wykonywanie uchwat Zarzadu Zwiazku.

Realizowanie decyzji podjetych przez Przewodniczacego i Zarzad.

Kierowanie praca Biura Zwiazku.

Przygotowywanie posiedzen Zarzadu.

Reprezentowanie interesow cztonkow Zwiazku.

Racjonalne gospodarowanie funduszami Zwiazku.

Koordynowanie prac zwiazanych z Regionalnym Inwestycjami Terytorialnymi
w ramach RPO WSL 2014-2020.

Udzial w spotkaniach, konferencjach, majacych istotne znaczenie dla realizacji celow
Zwiazku.

Organizowanie spotkan, szkolen dla cztonkéw Zwiazku w zakresie zglaszanych
przez nich potrzeb.

10. Przygotowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Biura dla Zarzadu Zwiazku.

11. Przekazywanie Zarzadowi na biezaco informacji z prowadzonych przez Biuro prac.

12. Podejmowanie innych decyzji nalezacych do kompetencji Dyrektora.

2/4



13. Wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z zapisow Statutu Zwiazku, uchwat

Zarzadu Zwiazku i polecen stuzbowych Przewodniczacego Zwiazku.

Rozdzial IV
Zasady podpisywania pism i ustalania zakresow czynnosci pracownikow

Qe

g/

1. Dyrektor w ramach kompetencji podpisuje:

+H]

) odpowiedzi na pisma kierowane do Biura,

=

zarzadzenia wewnetrzne dookreslajace funkcjonowanie Biura,
c) umowy o prace pracownikéow Biura zgodnie ze stanem zatrudnienia okreslonym
przez Zarzad Zwiazku,
d) zakresy czynnosci pracownikéw Biura,
e) inne dokumenty w zakresie upowaznien udzielonych przez Zarzad Zwiazku.
2. Pisma przygotowane do podpisu Dyrektora Biura powinny by¢ parafowane na kopii
przez odpowiedzialnego merytorycznego pracownika Biura.

Rozdzial V.
Przepisy koncowe

§8
Zmiany Regulaminu organizacyjnego Biura dokonywane sa w trybie przewidzianym dla

jego uchwalania.

§9

Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem przyjecia przez Zarzad Zwiazku.

Mieczystaw Kieca
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Zatqcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Biura
L4

Zwinzku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego

Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku

SCHEMAT ORGANIZACYJNY BIURA
ZWIAZKU GMIN I POWIATOW SUBREGIONU ZACHODNIEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO Z SIEDZIBA W RYBNIKU

(ZWIAZKU RIT - JAKO OSOB ZAANGAZOWNAYCH W OBSEUGE REGIONALNYCH
INWESTYCJI TERYTORIALNYCH)

DYREKTOR BIURA ZWIAZKU

/
KOORDYNATOR RIT SUBREGIONU ZACHODNIEGO

(osoba odpowiedzialna za realizacje RIT)

GLOWNY SPECJALISTA
(osoba odpowiedzialna za realizacje RIT)
SPECJALISTA DS. RIT SUBREGIONU

ZACHODNIEGO
(osoba odpowiedzialna za realizacje RIT)

SPECJALISTA DS. RIT SUBREGIONU

ZACHODNIEGO
(osoba odpowiedzialna za realizacje RIT)

ASYSTENT DYREKTORA

SPECJALISTA DS. PROMOCII,
TURYSTYKI | INFORMATYKI

SPECJALISTA DS. OBStUGH
PROJEKTOW
| SPRAWOZDAWCZOSCI (wakat)
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