UCHWALA NR 26/2022

Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku
z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

w sprawie: przesuniec srodkéw finansowych w strukturze zadan planu finansowego na 2022 rok

Na podstawie § 3 uchwaty nr 20/2021 Zgromadzenia Ogdlnego Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu
Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego z siedzibg w Rybniku z dnia 8 listopada 2021 r. w sprawie: przyjecia
planu finansowego Zwigzku na rok 2022

Zarzad Zwigzku
uchwala, co nastepuje:

§1

Dokonuje sie przesunie¢ srodkéw finansowych w strukturze zadan planu finansowego na 2022 rok
w sposob, ktory zostat okreslony w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy Zarzqdu
Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slgskiego z siedzibq w Rybniku

(-) Piotr Kuczera



Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 26/2022 Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slgskiego z siedziba w Rybniku z dnia 28 pazdziernika 2022 r.

PRZESUNIECIA W PLANIE FINANSOWYM ZWIAZKU NA 2022 ROK

PLAN ZWIEKSZE- | ZMNIEJSZE- PLAN PO
NIA NIA ZMIANACH
WYDATKI 5 064 006,73 | +47 500,00 -47 500,00 | 5 064 006,73
PODSTAWOWA DZIALALNOSC BIEZACA 1274 000,00 | +15 000,00 -22 000,00 | 1267 000,00
Wynagrodzenia pracownikéw 1 015 000,00 1 015 000,00
Wydatki biezace 259 000,00| +15 000,00, -22 000,00 252 000,00
Zuzycie wody i energii 22 000,00 +7 000,00 29 000,00
Czynsz 6 500,00 +1 000,00 7 500,00
Ustugi pocztowe 15 000,00 -8 000,00 7 000,00
Opftaty telefoniczne 6 500,00 +1 000,00 7 500,00
Ustugi rachunkowe 12 000,00 -4 000,00 8 000,00
Ustugi _|nformat_yczne (w tym, modernizacja sieci 15 000,00 -5 000,00 10 000,00
IT w Biurze Zwigzku)
Ustugi bankowe 1 000,00 1 000,00
Ustugi sprzatania 8 000,00 +4 000,00 12 000,00
Podrdze stuzbowe 5 000,00 +2 000,00 7 000,00
Organizacja spotkan 25 000,00 25 000,00
Szkolenia pracownikow 10 000,00 10 000,00
Badania lekarskie pracownikéw 3 000,00 3 000,00
Pozostate 130 000,00 -5 000,00 125 000,00
PROMOCIJA TURYSTYCZNA 1 461 805,00 +12 000,00 -5 000,00 | 1468 805,00
Wynagrodzenia pracownikéw 174 055,00 174 055,00
Wydatki biezace 162 000,00 +12 000,00 -5 000,00 169 000,00
Sktadka cztonkowska do SOT 6 000,00 6 000,00
Promocja mgrkl KGO (w t_ym m.in. udziat 50 000,00 +11 000,00 61 000,00
w wydarzeniach promocyjnych)
Udziat w targach turystycznych - zabudowa, km,
dieta, nocleg 25 000,00 25 000,00
Materiaty promocyjne 70 000,00 -5 000,00 65 000,00
Promocja i utrzymanie serwisu internetowego
www.subregion.pl oraz 3 000,00 3 000,00
www.krainagornejodry.travel
Organizacja spotkan 5 000,00 +500,00 5 500,00
Podréze stuzbowe 3 000,00 +500,00 3 500,00
Pro;gkt ,,Organlz_aCJa |’|’3romoc1a II edycji 640 000,00 640 000,00
Festiwalu Gornej Odry
Projekt ,Rowerowa Pierwsza Pomoc -
plenerqwe stacje na|_)raw’f:ze w kazdej gminie 117 660,00 117 660,00
Subregionu Zachodniego” (m.in. zakup i montaz
stacji naprawczych, dziatania info-prom i inne)
Projekt ,Montaz pomostow plywajacych szansa
na rozwoj turystyki wodnej w KGO” (m.in.
opracowanie dokumentacji projektowej pomostow, 106 000,00 106 000,00

zakup i montaz pomostéw ptywajacych,
dokumentacja fotograficzna i inne)




Projekt ,Promocyjne Lato 2022 w Krainie
Gornej Odry” (m.in. oprac. i wydruk ksigzeczek

turysty, zakup nagrod, gadzety prom., kampania 43 200,00 43 200,00
promocyijna i inne)

Projekt ,,Rozwéj infrastruktury rekreacyjno-

wypoczynkowej w Krainie Gérnej Odry” (m.in. 90 000,00 90 000,00
zakup, transport i montaz altan le$nych i inne)

Projekt ,Wydanie przewodnika POMYSLOWNIK

TURY"STY(_:ZNY. Zaprzyjaznij sie z !(ralna Gornej 16 890,00 16 890,00
Odry” (m.in. oprac. meryt. przewodnika, oprac.

graf., wydruk publikacji i inne)

Projekt ,Lato bez barier w Krainie Gornej Odry”

_(m.ln. wynajem ekolog_. pojazdow, k|erowcow, 112 000,00 112 000,00
i przewodnika, szkolenia dla asyst. turyst. osob

z nigpe’mosp., k. promocji, wizyta studyjna i inne)

ROZWOJ USLUG SZKOLENIOWYCH DLA JST

I ZWIAZKU 400 000,00 400 000,00

RIT W SUBREGIONIE ZACHODNIM 40 000,00 40 000,00

KOMUNIKACJA W SUBREGIONIE ZACHODNIM 1 000,00 1 000,00

OSWIATA W SUBREGIONIE ZACHODNIM 1 000,00 1 000,00

NISKA EMISJA W SUBREGIONIE ZACHODNIM 10 000,00 10 000,00

GOSPODARKA ODPADAMI W SUBREGIONIE

ZACHODNIM 5 000,00 5 000,00

POMOC TECHNICZNA RPO WSL 2014-2020 478 823,53 | +20 000,00| -20 000,00 478 823,53
Wynagrodzenia pracownikéow 425 000,00| +20 000,00| -10 000,00 435 000,00

Fundusz osobowy 320 000,00 +20 000,00 340 000,00
Ubezpieczenie spoteczne 70 000,00 -10 000,00 60 000,00
Nagrody/premie dla pracownikéw RIT 35 000,00 35 000,00
Wydatki biezace 49 823,53 0,00| -10 000,00 39 823,53
Ustugi rachunkowe 12 000,00 12 000,00
Ustugi pocztowe, kurler_skle, telefoniczne, 3500,00 -2 000,00 1 500,00
bankowe, zw. z zabezpiecz. umowy (weksel)
Udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach 6 000,00 -3 000,00 3 000,00
Wynajem powierzchni biurowych (czynsz)+media 20 000,00 -5 000,00 15 000,00
Materiaty biurowe i eksploatacyjne 5 323,53 5 323,53
Podréze stuzbowe 3 000,00 3 000,00
Informacja i promocja 4 000,00 4 000,00
OrgaljlzaCJa §zko|eq (m_a.terlalry szkoleniowe, 4 000,00 4 000,00
wynajem sali, catering i inne)

Projekt LIFE ,,élqskie. Przywracamy blekit” 233 495,01 +500,00 -500,00 233 495,01
Zarzadzanie projektem 200 219,94 200 219,94
Dziatania edukacyjno-promocyjne 18 000,00 18 000,00
Koszty posrednie 15 275,07 +500,00 -500,00 15 275,07

Zakup materiatéw biurowych i eksploatacyjnych 2 475,07 2 475,07
Podréze stuzbowe 500,00 +500,00 1 000,00
Obstuga ksiegowa projektu 5 000,00 5 000,00
Organizacja spotkan 500,00 500,00
Wyposazenie biura 6 800,00 -500,00 6 300,00
Projekt RPO WSL 2014-2020 ,taczymy z energia...” 92 300,00 92 300,00




Pro;elft Rf"O WSL 2014-2020 ,,Gminy z dobra 252 800,00 252 800,00
energia...

UDZIAL W PROGRAMACH GRANTOWYCH 80 000,00 80 000,00
REZERWA 733 783,19 733 783,19
PLAN FINANSOWY ZWIAZKU NA 2022 ROK
PO ZMIANACH

PLAN PO ZMIANACH
WYDATKI 5 064 006,73

PODSTAWOWA DZIALALNOSC BIEZACA

1 267 000,00

Wynagrodzenia pracownikow

1015 000,00

Fundusz osobowy 778 000,00
Ubezpieczenie spoteczne 214 000,00
PPK pracodawcy 1 200,00
Fundusz socjalny 21 800,00
Wydatki biezace 252 000,00
Zuzycie wody i energii 29 000,00
Czynsz 7 500,00
Ustugi pocztowe 7 000,00
Opfaty telefoniczne 7 500,00
Ustugi rachunkowe 8 000,00
Ustugi informatyczne (w tym, modernizacja sieci IT w Biurze Zwigzku) 10 000,00
Ustugi bankowe 1 000,00
Ustugi sprzatania 12 000,00
Podréze stuzbowe 7 000,00
Organizacja spotkan 25 000,00
Szkolenia pracownikow 10 000,00
Badania lekarskie pracownikdw 3 000,00
Pozostate 125 000,00
PROMOCIJA TURYSTYCZNA 1 468 805,00
‘ Wynagrodzenia pracownikéw 174 055,00
Fundusz osobowy 145 215,00
Ubezpieczenie spoteczne 28 840,00
| Wydatki biezace 169 000,00
Sktadka cztonkowska do SOT 6 000,00
Promocja marki KGO (w tym m.in. udziat w wydarzeniach promocyjnych) 61 000,00
Udziat w targach turystycznych - zabudowa, km, dieta, nocleg 25 000,00
Materiaty promocyjne 65 000,00
Promocja! i utrzymanie serwisu internetowego www.subregion.pl oraz 3 000.00
www.krainagornejodry.travel !
Organizacja spotkan 5 500,00
Podréze stuzbowe 3 500,00
‘ Projekt ,Organizacja i promocja II edycji Festiwalu Gornej Odry” 640 000,00
‘ Wydatki zgodnie z umowa na zadanie publiczne 500 000,00




Wydatki inne, niezbedne do realizacji projektu 140 000,00
Projekt ,Rowerowa Pierwsza Pomoc - plenerowe stacje naprawcze
w kazdej gminie Subregionu Zachodniego” (m.in. zakup i montaz stacji 117 660,00
naprawczych, dziatania informacyjno-promocyjne i inne)
Projekt ,Montaz pomostow ptywajacych szansa na rozwdéj turystyki
wodnej w KGO” (m.in. opracowanie dokumentacji projektowej pomostow, 106 000,00
zakup i montaz pomostéw ptywajacych, dokumentacja fotograficzna i inne)
Projekt ,Promocyjne Lato 2022 w Krainie Gornej Odry” (m.in.
opracowanie i wydruk ksigzeczek turysty, zakup nagrdd, gadzety promocyjne, 43 200,00
kampania promocyjna i inne)
Projekt ,Rozwéj infrastruktury rekreacyjno-wypoczynkowej w Krainie
. . o . . . p - 90 000,00
Gornej Odry” (m.in. zakup, transport i montaz altan lesnych i inne)
Projekt ,Wydanie przewodnika "POMYSLOWNIK TURYSTYCZNY.
Zaprzyjaznij sie z Kraing Goérnej Odry” (m.in. opracowanie merytoryczne 16 890,00
przewodnika, opracowanie graficzne, wydruk publikacji i inne)
Projekt ,Lato bez barier w Krainie Gornej Odry” (m.in. wynajem
ekologicznych pojazdow, kierowcow i przewodnika, szkolenia dla asystentow
A . PO L ) 112 000,00
turystycznych oso6b z niepetnosprawnosciami, koszty promocji, wizyta studyjna
i inne)

ROZWOJ USLUG SZKOLENIOWYCH DLA JST I ZWIAZKU 400 000,00
Dzmlgnla eduka,c_:y]no_-szkol_e_nlowe (m.in. szkolenia, warsztaty, MBA, 400 000,00
certyfikaty, podréze stuzbowe i inne)

RIT W SUBREGIONIE ZACHODNIM 40 000,00
Wydatki biezace (m.in. opracowanie dokumentacji, organizacja spotkan,

hy . S 40 000,00
podroze stuzbowe i inne)

KOMUNIKACJA W SUBREGIONIE ZACHODNIM 1 000,00
Wydatki biezace (m.in. opracowanie dokumentacji, organizacja spotkan,

hy . S 1 000,00
podroze stuzbowe i inne)

OSWIATA W SUBREGIONIE ZACHODNIM 1 000,00
Wydatki biezace (m.in. opracowanie dokumentacji, organizacja spotkan,

L . S 1 000,00
podréze stuzbowe i inne)

NISKA EMISJA W SUBREGIONIE ZACHODNIM 10 000,00
Wydatki biezace (m.in.: opracowanie dokumentacji, organizacja spotkan,

L . N 10 000,00
podréze stuzbowe i inne)

GOSPODARKA ODPADAMI W SUBREGIONIE ZACHODNIM 5 000,00
Wydatki biezace (m.in. opracowanie dokumentacji, organizacja spotkan,

L . N 5 000,00
podréze stuzbowe i inne)

POMOC TECHNICZNA RPO WSL 2014-2020 478 823,53
Wynagrodzenia pracownikéw 435 000,00

Fundusz osobowy 340 000,00
Ubezpieczenie spoteczne 60 000,00
Nagrody/premie dla pracownikéw RIT 35 000,00
Wydatki biezace 39 823,53
Ustugi rachunkowe 12 000,00
Ustugi pocztowe, kurierskie, telefoniczne, bankowe, zwigzane z
- . 1 500,00
zabezpieczeniem umowy (weksel)
Udziat w szkoleniach, kursach, warsztatach 3 000,00
Wynajem powierzchni biurowych (czynsz) + media 15 000,00
Materiaty biurowe i eksploatacyjne 5 323,53
Podréze stuzbowe 3 000,00
‘ Informacja i promocja 4 000,00
‘ Organizacja szkolen (materiaty szkoleniowe, wynajem sali, catering i inne) 4 000,00




Projekt LIFE ,Slaskie. Przywracamy btekit”

233 495,01

Zarzadzanie projektem 200 219,94
Wynagrodzenie Koordynatora Projektu (f. osobowy + ubezpieczenie) 120 132,00
Wynagrodzenie Eko-Doradcy (f. osobowy + ubezpieczenie) 80 087,94

Dziatania edukacyjno-promocyjne 18 000,00

Koszty posrednie 15 275,07
Zakup materiatéow biurowych i eksploatacyjnych 2 475,07
Podréze stuzbowe 1 000,00
Obstuga ksiegowa projektu 5 000,00
Organizacja spotkan 500,00
Wyposazenie biura 6 300,00

Projekt RPO WSL 2014-2020 ,taczymy z energia...” 92 300,00

Instalacje OZE w Rybniku 56 600,00
Instalacje fotowoltaiczne 14 100,00
Kotty na pelet od 20 do 30 kW 35 000,00
Pompy ciepta 7 500,00

‘ Instalacje OZE w Wodzistawiu Slaskim 21 600,00
Instalacje fotowoltaiczne 14 100,00

Pompy ciepta 7 500,00

| Instalacje OZE w Zorach 14 100,00

‘ Instalacje fotowoltaiczne 14 100,00
Projekt RPO WSL 2014-2020 ,,Gminy z dobra energia...” 252 800,00

| Nowe zrédia energii OZE 252 800,00
Kotly gazowe 140 000,00
Instalacje fotowoltaiczne 112 800,00

UDZIAL W PROGRAMACH GRANTOWYCH 80 000,00

REZERWA

733 783,19




