Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 2/2024

Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slgskiego z siedzibg w Rybniku

z dnia 23 stycznia 2024 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY BIURA
Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slaskiego z siedziba w Rybniku

Rozdziat |
Postanowienia Ogdlne

§1
1. Regulamin organizacyjny zwany w dalszej czesci ,,Regulaminem”, okresla zasady kierowania oraz
organizacje Biura Zwigzku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego Wojewddztwa Slaskiego
z siedzibg w Rybniku.
2. Biuro Zwigzku jest jednostkg, przy pomocy ktérej Zgromadzenie Ogdlne, Zarzad i Przewodniczgcy

realizujg zadania statutowe stowarzyszenia.

Rozdziat Il
Struktura Organizacyjna

§2
1. Strukture organizacyjng tworzga:
a) Dyrektor Zwigzku,
b) Pracownicy Biura Zwigzku.
2. Funkcjonowanie Biura Zwigzku oparte jest na zasadach jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci stuzbowych i indywidualnej odpowiedzialnosci za
wykonanie powierzonych zadan.

3. Schemat organizacyjny Biura stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

§3
1. Dziatalnoscig Biura Zwigzku kieruje Dyrektor Zwigzku.

2. Podczas nieobecnosci Dyrektora Zwigzku, pracami Biura kieruje Przewodniczgcy Zarzadu Zwigzku
lub Zastepca Przewodniczacego Zarzadu.

3. Na czas swojej nieobecnosci, Dyrektor Zwigzku moze upowazni¢ Pracownikdéw Biura, w pierwszej
kolejnosci zas Gtdwnych Specjalistéw do wykonywania niektérych czynnosci w jego imieniu.

4. Dyrektor Zwigzku w swych dziataniach jest bezposrednio podlegly Przewodniczgcemu Zwigzku

i reprezentuje stanowisko Zarzgdu Zwigzku.

§4
Pracownicy Biura podlegajg stuzbowo Dyrektorowi Zwigzku.



Rozdziat Il
Zakres dziatania Biura

§5

Do zadan Biura Zwigzku nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

Prowadzenie spraw Zarzadu Zwigzku.

Promocja jednostek samorzadu terytorialnego wchodzacych w sktad Zwigzku.

Gromadzenie, weryfikacja i udostepnienie istotnych informacji z punktu widzenia intereséow

cztonkéw Zwigzku.

Prowadzenie dziatalnosci lobbingowej na rzecz dziatan realizowanych przez cztonkéw Zwigzku

wsrod

Organ

krajowych i regionalnych instytucji z zakresu administracji rzgdowej i samorzagdowej.

izacja i zapewnienie sprawnego funkcjonowania Zwigzku RIT jako Instytucji Posredniczacej

dla Regionalnych Inwestycji Terytorialnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020, w tym:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

udziat przedstawiciela IP RIT w pracach Komitetu Monitorujgcego RPO WSL;
monitorowanie postepow w realizacji Dziatari/Poddziatan, zgodnie z wytycznymi IZ RPO
WSL, w szczegdlnosci wskaznikdéw postepu rzeczowego oraz finansowego okreslonych
w Porozumieniu;

przygotowanie i przedstawienie IZ RPO WSL sprawozdan z realizacji zadan powierzonych
w Porozumieniu w ramach Dziatari/Poddziatan;

wspoétpraca z 1Z RPO WSL przy realizacji badain ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz
prowadzonych i/lub zlecanych przez instytucje zarzadzajgce programami operacyjnymi,
ministerstwo wfasciwe ds. rozwoju regionalnego, Komisje Europejska;

przechowywanie i archiwizowanie wszystkich dokumentoéw;

przygotowanie i realizacja, w tym rozliczanie, obejmujace sktadanie wnioskéw o ptatnos¢,
Planéw Dziatan Pomocy Technicznej oraz innych dokumentéw zwigzanych
z otrzymywaniem srodkéw Pomocy Technicznej w ramach RPO WSL;

obstuga wskazanych przez 1Z RPO WSL systemdw informatycznych, w szczegdlnosci LSI
2014, w zakresie realizowanych zadan;

realizacja innych zadan wynikajgcych z zawartego z IZ RPO WSL porozumienia.

6. Zarzadzanie markg turystyczng Kraina Gornej Odry.

7. Realizacja zadan zwigzanych z Zintegrowanymi Inwestycjami Terytorialnymi w ramach programu

Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, w tym:

a)

b)

uzgadnianie i przedktadanie strategii terytorialnej oraz jej ewentualnych aktualizacji,
zgodnie z ustawg wdrozeniowa,

realizacja lub wsparcie projektow zintegrowanych, przyczyniajagcych sie do
rozwigzywania wspolnych problemoéw i skoordynowanego zaspakajania potrzeb obszaru

21T,



c) animowanie lub realizacja dziatan szkoleniowych i promocyjnych oraz indywidualnego
doradztwa, stuzgcych poprawie jakosci projektéw,

d) wprowadzanie innowacji i dobrych praktyk w zarzadzaniu rozwojem oraz szerszego
wigczenia mieszkancow w procesy rozwojowe,

e) monitorowanie i wsparcie w zarzadzaniu rozwojem na miejskich obszarach
funkcjonalnych w zwigzku z realizacjg strategii terytorialnej,

f) sieciowanie projektéw na obszarze geograficznym, ktérego dotyczy strategia
terytorialna, w szczegdlnosci inicjowanych i realizowanych przedsiewzie¢ w ramach FE
SL 2021-2027,

g) promocja zasady partnerstwa i wigczania mieszkaricow w procesy partycypacyjne
w zakresie realizacji strategii terytorialnej,

h) monitorowanie postepdw w realizacji dziatarh w ramach ZIT,

i) udziat w opracowaniu kryteriéw wyboru projektéow zgodnie z zapisami Programu FE SL
2021 -2027,

j) udziat w opiniowaniu i konsultowaniu harmonogramu naboréw wnioskow
dedykowanych ZIT w ramach FE SL 2021-2027,

k) wspdtpraca z I1Z FE SL 2021-2027 przy realizacji badan ewaluacyjnych, analiz, ekspertyz
prowadzonych i/lub zlecanych przez instytucje zarzadzajgce programami operacyjnymi,
ministerstwo wtasciwe ds. rozwoju regionalnego, Komisje Europejska,

I) przygotowanie i utrzymanie zdolnosci administracyjnej i technicznej do realizacji dziatan,
w tym zapewnienie odpowiedniego zatrudnienia, podnoszenie kwalifikacji

pracownikéw, zapewnienie warunkow technicznych i lokalowych do realizacji zadan ZIT.

§6

Do zadan Dyrektora Zwigzku nalezy w szczegdlnosci:

1.

2
3
4
5.
6
7

10.
11.

12.

Wykonywanie uchwat Zarzadu Zwigzku.

Realizowanie decyzji podjetych przez Przewodniczacego i Zarzad.

Kierowanie pracg Biura Zwigzku.

Przygotowywanie posiedzen Zarzadu.

Reprezentowanie intereséw cztonkéw Zwigzku.

Racjonalne gospodarowanie funduszami Zwigzku.

Koordynowanie prac zwigzanych z Regionalnym Inwestycjami Terytorialnymi w ramach RPO WSL
2014-2020.

Koordynacja prac zwigzanych z wdrazaniem funduszy UE na lata 2021-2027.

Koordynacja procesu transformacji oraz rozwoju naukowego, technologicznego i gospodarczego.
Udziat w spotkaniach, konferencjach, majacych istotne znaczenie dla realizacji celéw Zwigzku.
Organizowanie spotkan, szkolen dla cztonkéw Zwigzku w zakresie zgtaszanych przez nich
potrzeb.

Przygotowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Biura dla Zarzagdu Zwigzku.



13. Przekazywanie Zarzgdowi na biezgco informacji z prowadzonych przez Biuro prac.
14. Podejmowanie innych decyzji nalezgcych do kompetencji Dyrektora.
15. Wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z zapisdw Statutu Zwigzku, uchwat Zarzadu

Zwiazku i polecen stuzbowych Przewodniczacego Zwigzku.

Rozdziat IV
Zasady podpisywania pism i ustalania zakresdw czynnosci pracownikéw

§7
1. Dyrektor w ramach kompetencji podpisuje:
a) w szczegdlnosci pisma i dokumenty kierowane do:
— naczelnych i centralnych organdw witadzy i administracji panstwowej;
— do postdéw i senatoréow Rzeczypospolitej Polskiej;
— Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego,
b) zarzadzenia wewnetrzne dookreslajgce funkcjonowanie Biura,
c) pisma o charakterze reprezentacyjnym,
d) pisma i dokumenty zwigzane z wykonywaniem funkcji Dyrektora Zwigzku;
e) umowy o prace pracownikéw Biura zgodnie ze stanem zatrudnienia okreslonym przez Zarzad
Zwigzku,
f) zakresy czynnosci pracownikéw Biura,
g) inne dokumenty w zakresie upowaznien udzielonych przez Zarzad Zwigzku.
2. Pracownicy Biura Zwigzku, w tym w pierwszej kolejnosci Gtéwni SpecjaliSci mogg podpisywac
dokumenty zwigzane z funkcjonowaniem Biura Zwigzku w przypadku nieobecnosci Dyrektora

Zwiazku, w granicach udzielonych upowaznien.

Rozdziat V
Przepisy konicowe

§8

Zmiany Regulaminu organizacyjnego Biura dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego uchwalania.

§9

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Zarzad Zwigzku.

Przewodniczqcy Zarzqdu
Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slgskiego z siedzibg w Rybniku

(-) Piotr Kuczera



Zatqgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Biura
Zwiqzku Gmin i Powiatéw Subregionu Zachodniego
Wojewddztwa Slgskiego z siedzibq w Rybniku

SCHEMAT ORGANIZACYJNY BIURA ZWIAZKU GMIN | POWIATOW SUBREGIONU
ZACHODNIEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO Z SIEDZIBA W RYBNIKU

DYREKTOR ZWIAZKU
—[ GLOWNY SPECJALISTA ]
4[ STARSZY SPECJALISTA ]
4[ SPECJALISTA ]
MtODSZY SPECJALISTA ]

ASYSTENT ]




